Die Vorteile fur die KITAs

Die Stiftung Kleine Fiichse arbeitet derzeit in der

Rhein-Main Region mit 18 Partner-KITAs zusammen,

die ihre Erzieher zur ,Begabungspadagogischen

Fachkraft SKF” weitergebildet haben. Das in Deutsch-

land einzigartige Modell der integrativen Begabten-

forderung ist fur KITAs intereressant, die

1. sichin der Forderung begabter und hochbegab-
ter Kinder engagieren und damit von anderen
Einrichtungen unterscheiden wollen;

2. die Zusammenarbeit im Team durch motivierte
und qualifizierte Erzieher verbessern wollen;

3. Hochbegabung als Chance fiir alle Kinder ent-
decken und betroffenen Eltern kompetent in
allen Fragen zur Seite stehen wollen.

Padagogisches Konzept

Das Modell Kleine Fiichse orientiert sich am lander-
Ubergreifenden Konsens der Bildungs- und Er-
ziehungspléne der Lander Hessen, Rheinland-Pfalz,
Baden-Wirttemberg, Saarland und Bayern. Eine
wichtige zuséatzliche theoretische Fundierung der
Inhalte leistet der Wissenschaftliche Beirat, der die
Stiftung Kleine Fiichse beratend unterstitzt. Ihm
gehoren derzeit an:

Dr. Aiga Stapf, Diplom-Psychologin. Bis 2009 aka-
demische Oberratin an der Universitat Tibingen.
Griindung und Leitung der Tubinger Arbeitsgruppe
.Hochbegabung".

Dr. Christa Hartmann, Diplom-Psychologin und
Diplom-Padagogin. Leiterin des BEGA-Institutes
Hamburg und Bad Salzuflen.

Dr. med. Sebastian v. Stuckrad-Barre, Facharzt fir
Neurologie und Oberarzt in der Deutschen Klinik flr
Diagnostik in Wiesbaden.

Stimmen zur Fortbildung

.Die Fortbildung zur ,Begabungspadagogischen Fach
kraft* hat uns sensibler fiir die gezielte Beobachtung der
Kinder gemacht. Es ist wichtig, jedes einzelne Kind im
Blick zu haben und deren Neugierde und Motivation zu
bewahren. Wir konnten im KITA-Alltag feststellen, dass
wirklich alle Kinder von der Férderung der Hochbega
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Corinne Lamard, stellv. KITA-Leiterin KITA GROSS +klein, Hlinstetten/Taunus

.Gerade bei aufféalligen Kindern haben wir durch die
Fortbildung eine gréRere Urteilssicherheit gewonnen,
was auch im Gesprach mit den Eltern ein gro3er Gewinn
ist. Das padagogische Spektrum unserer KITA hat sich
ernorm verbreitert.*

Tina Esch, KITA an der Burgkirche, Ingelheim

Wir danken unseren Forderern

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

So kénnen Sie mit uns Kontakt aufnehmen:

Stiftung Kleine Fiichse
Gustav-Freytag-Str. 31

65189 Wiesbaden

Telefon: 0611-991 76 19

Email: fortbildung@raule-stiftung.de
Internet: www.raule-stiftung.de

Fortbildung zur
Begabungspadagogischen

Fachkraft
Stiftung Kleine Fiichse




Begabung und Hochbegabung

Kinder mit einer besonderen intellektuellen Begabung
sind den anderen Kindern ihres Jahrgangs oft einige
Entwicklungsschritte voraus. Daraus ergeben sich
spezielle Bediirfnisse der begabten Kinder. Werden sie
nicht erkannt, kann nicht mit entsprechender Férde-
rung reagiert werden. Aus Entwicklungsfortschritten
kdénnen so leicht Entwicklungsschwierigkeiten entste-
hen. Die individuelle Férderung in einem integrativen
Rahmen hilft begabten Kindern dabei, ihre Potentiale
in einer Umgebung zu entfalten, die beides bietet:
spannende Herausforderungen und das positive Ge-
fuhl, sie in Gemeinschaft mit anderen zu erleben und
zu teilen.

Das Fortbildungsziel

Im Rahmen der
Fortbildung lernen .
Erzieher und Grund- | 5
schulpadagogen,
begabte Kinder

zu erkennen, um

sie individuell in

der bestehenden
Gruppe zu fordern.
Seit 2006 haben sich
Uber 150 Teilnehmer
zur ,Begabungs-
padagogischen
Fachkraft Stiftung
Kleine Fiichse" wei-
tergebildet und so
das Thema Hochgbegabung erfolgreich im KITA-Alltag

umgesetzt — unabhdngig von der sozialen Herkunft der

Kinder.

Die Inhalte der Fortbildung im Uberblick

Einfihrung in das Thema Hochbegabung
Begriffsbestimmung ¢ Besonderheiten im Entwick-
lungsverlauf hochbegabter Kinder ¢ Einflihrung in
Padagogische Modelle ¢ Einfihrung in Begabungs-
und Verhaltensauffalligkeiten ¢ Fallbeispiele

Hochbegabung erkennen und beobachten
Grundlagen der Identifikation von Hochbegabung ¢
Exkurs: Psychologische Diagnostik ¢ Spielen und
Lernen ¢ Ubersicht Beobachtungsverfahren ¢ Beob-
achtung und Dokumentation ¢ Klassische Beobach-
tungsfehler

Blick Gber den Tellerrand: Verwechslungsgefahren
Frihkindliche Bildung * Partizipation der Kinder ¢
Verhaltensmerkmale und Verhaltensauffalligkeiten ¢
Hochbegabt oder nicht? ¢ Vorbereitung Hospitation in
KITA mit begabungsgerechter Férderung

Hochbegabung und Erziehungspartnerschaft
Erziehungspartnerschaft mit den Eltern — Wie entste-
hen Konflikte? Merkmale und Losungsstrategien ¢ Rol-
lenspiel: Streit- und Klarungsgesprache ¢ Auswertung
und Ergebnisse der Hospitation

Ubergang KITA zur Grundschule
Entwicklungsgerechte Einschulung von hochbegabten
Kindern ¢ Ubergang KITA-Grundschule gemeinsam
gestalten ¢ Exkurs: hochbegabte Madchen ¢ Exkurs:
AD(H)S und Hochbegabung ¢ Priifungsvorbereitung

Modularer Aufbau

Die berufsbegleitende Fortbildung zur ,Begabungs-
padagogischen Fachkraft SKF” ist mit insgesamt

80 Unterrichtsstunden modular aufgebaut. Die
Fortbildungsmodule beginnen jeweils im Frihjahr/
Herbst und gehen Uber 6 x 2 Tage (Freitag/Samstag),
inklusive Prifung und Zertifikatsiibergabe sowie
einem Hospitationstermin in einer Kindertagesstatte/
Grundschule mit begabungsgerechter Forderung.

Erwerb des Zertifikates

Mit der erfolgreichen Teilnahme an der Fortbildung
wird das Zertifikat ,Begabungspéadagogische Fach-
kraft Stiftung Kleine Fiichse" erworben. Die Teilneh-
mer erbringen dafiir folgende Leistungen:

« Schriftliche Fall- oder Projektdarstellung (Hausarbeit)
« Multiple-Choice-Klausur

« Prufungsgesprach

Die Kosten der Fortbildung

Die Kosten je Teilnehmer betragen 1250,- Euro.
Durch zusatzliche Fordermittel ist eine Reduzierung
der Kosten mdglich.

Die Stiftung Kleine Fiichse ist ein anerkannter Wei-

terbildungstrager. Weitere Informationen zu Terminen
und Anmeldung sowie zur Anrechnung von Bildungs-
gutscheinen finden Sie auf unserer Homepage www.
raule-stiftung.de unter Fortbildung/Bildungspramie.

Akkreditierung

m Akkreditierung und Evaluation der Fort-
bildung in Hessen und Rheinland-Pfalz

Kleine Fiichse
RAULE-STIFTUNG



